Le Projet Assurance pour le Renforcement du Capital Humain
(ARCH) est une initiative ambitieuse du Gouvernement
béninois visant a améliorer la qualité de vie des populations
notamment les plus défavorisés. ARCH s'inscrit dans le
Hautement social et constitue un des projets phares du
gouvernement béninois.

Il est structuré autour de quatre volets : I'assurance maladie, le
renforcement des capacités des artisans, le microcrédit et
I'assurance retraite. ARCH vise a répondre aux besoins variés de
la population a toutes les étapes de la vie, de la naissance a la
retraite.

En adoptant une vision inclusive, le projet s'engage a renforcer
la résilience économique et sociale des individus tout en
favorisant leur acces équitable aux opportunités de
développement.

Objectif général

Le projet ARCH vise a accroitre la capacité et 'accés aux services
sociaux de base ainsi qu'aux opportunités économiques de
facon durable et équitable aux Béninois, notamment les plus
démunis.

Objectifs spécifiques

e Améliorer I'accés aux services de santé pour toute la
population et en particulier pour les pauvres ;

e Fournir aux acteurs du secteur informel (agriculteurs,
commergants transporteurs, artisans et artistes) des
formations opérationnelles ;

e Faciliter ou améliorer l'acces aux crédits aux acteurs
susvisés et

e Assurer une pension de retraite aux acteurs susvisés.

Le projet vise les résultats ci-apres :

i) l'acces des populations pauvres, environ 4,3 millions de
Béninois, au systeme de santé a moindre co(t, la disponibilité
et I'accessibilité financiere des médicaments
génériques/essentiels garantis pour tous les assurés, ii)
I'amélioration du niveau de compétence de 1,8 millions de
béninois acteurs du secteur informel par des formations
professionnelles continues iii) 'accés au crédit pour environ 1,8
millions de Béninois acteurs du secteur Informel iv) la
souscription a une pension de retraite pour environ 2 millions
de Béninois acteurs du secteur informel.
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